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ന�ർ :ED2/10935/15/DTE സാേ�തികസാേ�തിക  വിദ ാഭ ാസവിദ ാഭ ാസ  ഡയറ$േറ%്ഡയറ$േറ%്
തിരുവന(പുരംതിരുവന(പുരം

തീയതി : 15-02-2025
 
 

പരിപ,ംപരിപ,ം  
 
 

വിഷയം:- വിദ ാഭ ാസം - സാേ�തികം - ഡയറ$റുെട കാര ാലയം, തിരുവന(പുരം -
ജീവനകാര ം (ഡി) - ഫുൾ ൈടം ഗാർഡനർ / സി8് റൂം അ%ൻറർ ത<ിക
മാ% നിയമന=ിന് - താ>പര  പ,ം സമർ?ി8ു@ത് -സംബBിC്.

 

സൂചന:- 1.ഈ കാര ാലയ=ിൽ നി@ുH 16.04.2021 തീയതിയിെല ഇേത ന�ർ
സർ8ുലർ LകാരമുH സീനിേയാറി%ി പMിക.
2. 30-11-2023 തീയതിയിെല ജി.ഒ(പി) നം.17/2023/പി&എആർഡി നംബർ
സർ8ാർ ഉ=രവ്. 
2. 

 
 

           ഫുൾ ൈടം ഗാർഡനർ / സി8് റൂം അ%ൻറർ ത<ികയിൽ ചുവെട Lകാരം
നിലവിൽ വ@ിMുH ഒഴിവുകളിേല8് ത<ികമാ% നിയമനം മുേഖന നിയമനം േനടാൻ
ആWഹി8ു@ സൂചന സർ8ുലറിൽ ഉൾെ?M ഫുൾ ൈടം സYീ?ർ/ ഫുൾ ൈടം
സാനിേ%ഷൻ വർ8ർ വാMർമാൻ/ വാMർവുമൺ തുട[ിയ 23000-50200/- ശ�ള
നിര8ിലുH ]ാ^് IV വിഭാഗം ജീവന8ാർ 22.02.2025 തീയതി ൈവകിM് 5.00 മണി8്
മുൻപായി ചുവെടയുH മാ�കയിൽ ഈ കാര ാലയ=ിൽ ലഭ മാേ8aതാണ്. 
 
ഫുൾ ൈടം ഗാർഡനർ / സി8് റൂം അ%ൻറർ ത<ികയിെല നിലവിെല ഒഴിവ് വിവരം  
 

bമ നം. cാപനം ഒഴിവ്

1.
സർ8ാർ എdിനീയറിംഗ് േകാേളജ് േഹാeൽ,

�fൂർ
ഗാർഡനർ 3

2. സർ8ാർ എdിനീയറിംഗ് േകാേളജ് , കgൂർ ഗാർഡനർ 1

3. സർ8ാർ േപാളിെടhനിക് േകാേളജ്, കgൂർ
ഗാർഡനർ 1 

സി8് റൂം അ%ൻറർ 1 

4.
സർ8ാർ െപാളിെടhനിക് േകാേളജ്,

െപരി(ൽമg
ഗാർഡനർ 1

സി8് റൂം അ%ൻറർ 1 

5.
എ. െക. എൻ. എം. സർ8ാർ െപാളിെടhനിക്

ഗാർഡനർ 1
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േകാേളജ്, തിരൂര[ാടി

6. സർ8ാർ എdിനീയറിംഗ് േകാേളജ് , ഇടു8ി ഗാർഡനർ 1
 
 േLാേഫാർമ
 

bമ
നം. 

സൂചന സീനിേയാറി%ി
ലിeിെല bമ ന�ർ 

ജീവന8ാരെi േപര്,
െപൻ ന�ർ

ത<ികമാ% നിയമനം
േനടു@തിന്

സjതമാേണാ
    
 
 നിബBനകൾ
 1. േമൽ?റk ജീവന8ാർ നിലവിെല ത<ികകളിൽ നിരീlണ കാലം
പൂർ=ീകരിCവർ ആയിരി8ണം.
2. ഫുൾ ൈടം ഗാർഡനർ / സി8് റൂം അ%ൻറർ ത<ിക മാ% നിയമനം സംcാന തല
നിയമനമായതിനാൽ വകു?ിന് കീഴിൽ, സംcാന=ിനുHിൽ ഏത് cാപന=ിലും
േജാലി െചnുവാൻ സ@oത ഉHവർ ആയിരി8ണം. ഒരു Lേത ക ജിpേയാ Lേത ക
cാപനേമാ cാന8യ% നിയമന=ിനായി െതരെkടു8ുവാൻ
അനുവദി8ു@തp.
3. ഫുൾ ൈടം ഗാർഡനർ / സി8് റൂം അ%ൻറർ ത<ിക മാ% നിയമന=ിന്
താൽ?ര മുH ജീവന8ാരുെട സjതപ,ം െLാേഫാർമേയാെടാ?ം ഉHട8ം
െചേnaതാണ്.
4. നിqിത സമയ പരിധിs് േശഷം ലഭി8ു@ അേപlകൾ യാെതാരു
കാരണവശാലും പരിഗണി8ു@തp.
5. ഫുൾ ൈടം ഗാർഡനർ / സി8് റൂം അ%ൻറർ ത<ിക മാ% നിയമന=ിന് നിലവിൽ
അേപl സമർ?ിCിMുHവരും, ഇതുവെരയും നിയമനം ലഭി8ാ=വരും നിയമനം
പരിത ജിCിMുHവരും ഈ സർ8ുലർ Lകാരം വീaും അേപlിേ8aതാണ്. 
6. cാപന േമധാവികൾ ഈ സർ8ുലർ ബBെ?M എpാ ജീവന8ാരുെടയും
toയിൽ െകാa് വേരaതാണ് . 
7. . സൂചനസൂചന (2)  (2) സസർർ8ാ8ാർ ർ ഉ=രവ്ഉ=രവ്  LകാരംLകാരം  ത<ികമാ%ത<ികമാ%  നിയമനംനിയമനം  ലഭിCുലഭിCു
കഴിയു@വകഴിയു@വർർ8്8്    ത<ികമാ%ത<ികമാ%    പരിെത ജി8ുവാപരിെത ജി8ുവാൻ ൻ സാധി8ു@തp.സാധി8ു@തp. 
 
 
 
 

SHALIJ P R
DIRECTOR

 
 

സYീകർ=ാവ്, 
       1. ഈ വകു?ിന് കീഴിലുH എpാ cാപന േമധാവികൾ8ും, ബBെ?M
ജീവന8ാർ8ും െവ~ൈസ%് മുഖാ(ിരം. 
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