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ന�ർ. DTETVM/1408/2025-EG1 (EG) തീയതി: 18-04-2025
 

പരിപ"ംപരിപ"ം
 
 വിഷയം:- വിദ�ാഭ�ാസം-സാേ�തികം- എ&ിനീയറിംഗ് േകാേളജ് ഇൻ,�ർ േ-ഡ് I

(സിവിൽ) ത2ികയിേല4് ൈബ-7ാൻ8ർ നിയമനം നൽ9:തിന്
30.01.2025 വെര ബി.െടക്. േയാഗ�ത േനടിയവ�െട സീനിേയാറി�ി പBിക
തCാറാD:ത് -സംബEിF്.

 
        Gചന :-  1) GO(P) No 366/2010/H.Edn  തീയതി  08.11.2010 

2) 27.03 2025 തീയതിയിെല DTETVM/2184/2024-EC5 ന�ർ
അെനൗേദ�ാഗിക 9റി^്.

 

       എ&ിനീയറിംഗ് േകാേളജ് ഇൻ,�ർ േ-ഡ് 1 ത2ികയിയിൽ, സിവിൽ എ&ിനീയറിംഗ്
വിഭാഗ`ിൽ ഉbായ ഒഴിവിേലe് ൈബ-7ാൻ8ർ നിയമനം നടf:തിേലgായി താെഴ^റh:
നിയമനരീതിയിൽ ഉൾെ^j:kം, 30.01.2025 വെര ബി-െടക് േയാഗ�ത േനടിയkമായ ജീവനeാർ
ഇേതാെടാ^ം നൽകിയിlm േnാേഫാർമയിൽ ഉ`രpകqെട സാr�െ^j`ിയ പകർsകൾ
eg3dte@gmail.com എ: ഇ-െമയിൽ വിലാസ`ി}ം അ~ൽ പകർsകൾ �ാപന േമധാവി
�ഖാ�ിരpം സർDലർ nസി�ീകരിF് 1 ആ��Dmിൽ ഈ ഓഫീസിൽ എ`ിേebതാണ്. 
       നിയമനരീതി 
"1. By transfer from the post of Technical Officer/Project officer in Polytechnics stream or
Lecturer in Engineering/Technology or Workshop Superintendent in Polytechnic Colleges
inappropriate branches" 
2. In the absence of qualified candidates under item (1) above, by Direct Recruitment 
         േയാഗ�ത 
"Bachelor's Degree in appropriate branch of Engineering Technology with not less than 60%
marks in the final qualifying examination or in aggregate from a recognized university after under
going regular course of study-
            അേപrകർ 31.01.2025-  �ൻപ് േമൽ പറ¡ േയാഗ�ത േനടിയവരായിരിeണം. േമൽ
പറ¡ ത2ികകളിൽ േnാേബഷൻ nഖ�ാപിF് ഉ`രവ് ലഭിFിBി¢ാ`വർ െതരെ¡jeെ^ടാൻ
േയാഗ�ര¢ാ`തിനാൽ അവർ േരഖകൾ അയേCbതി¢. 
        റിേ^ാർBിംഗ് ഓഫീസർ, റിവ£യിംഗ് ഓഫിസർ എ:ിവർ യഥാ�ാനം ഒ^്, തീയതി എ:ിവ
േരഖെ^j`ിയ കഴി¡ 3 കലbർ വർഷeാലെ` േകാൺഫിഡൻഷ�ൽ റിേ^ാർB് ബEെ^B
ജീവനeാർ അ�ിമ സീനിേയാറി�ി പBിക (nസി�ീകരിFതി േശഷം ഈ ഓഫീസിൽ നി:്
അറിയിD: �റg് (ആവശ�െ^j: ജീവനeാ�െട മാ"ം) അയ§തേരbതാണ്.
േകാൺഫിഡൻഷ�ൽ റിേ^ാർB് യഥാസമയം ലഭ�മാകാ` കാരണ`ാൽ വ9^് തല െnാേമാഷൻ
ക¨ി�ി ഏെത�ി}ം ജീവനeാരെന ഒഴിവാD: പrം ആയതിൻെറ ഉ`രവാദിതªം ബEെ^B
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ജീവനeാരന് മാ"മായിരിDം
 

SHALIJ P R
DIRECTOR

 

സªീകർ`ാവ,്  
1.ഈ വ9^ിന് കീഴി}m എ¢ാ �ാപനേമധാവികൾDം ബEെ^B

ജീവനeാർDം (www.dtekerala.gov.in എ: െവ«ൈസ�് �ഖാ�ിരം).

2.േ¬ാe് ഫയൽ / ഓഫീസ് േകാ^ി
 

DTETVM/1408/2025-EG1 (EG) I/287447/2025



PROFORMA 
 

1) Name:- 

 

2) PEN:- 

 

3) Date of Birth:- 

 

4) Designation:- 

 

5) Date of Entry in the present post:- 

 

6) Mobile No:- 

 

7) Qualifications:- 

 

8) Date of publication of result:- 

 

9) Whether direct recruitment/promotion/Appointment by transfer etc: 

 

(Attach copies of Advise/ Promotion order) 

 

10) Date of advice/appointment order: 

(Attach copies of Advise/Appointment order) 

 

11) Date of declaration of probation in the present post: 

(Attach copy of order) 

 

12) Details of LWA(if any)during the period of probation: 

(Attach copy of order) 

 

13) Details regarding department level disciplinary action, 

vigilance enquiry, deputation etc if any : 

 

 

Place: 

Date: 

                                                                                                    

 

                                                                                                     Name and Signature of the employee 

 

 

 

CERTIFICATE 

 

Certified that the details furnished above are verified with reference to the Service Book 

concerned and found correct. 

 

 

 

Signature with Seal of the Head of the Institution 


