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ന . EG1/49055/23/ഡി.ടി.ഇ

സാേ തിക വിദ ാഭ ാസ ഡയറ േറ  ്
തി വന രം 

തീയതി: 20.01.2024

സ ലസ ല

വിഷയം:- വിദ ാഭ ാസം - സാേ തികം - എ ിനീയറിംഗ ്േകാേളജ് ഇ  േ ഡ് I ത ികയിേല ്
ൈബ- ാ  നിയമനം ന തിന ്01.01.2024 വെര ബി.െടക ്.േയാഗ ത േനടിയവ െട
സീനിേയാറി ി പ ിക ത ാറാ ത് - സംബ ി ്

ചന :- 1.ജി.ഒ(പി) നം.366/2010 തീയതി.08.11.2010 
2 11.01.2024 - െല ഇേത ന  സ ല . 
3.സ ഉ (ൈക) നം.98/2020 ഉ വി വ തീയതി 29.02.2020

എ ിനീയറിംഗ ് േകാേളജ് ഇ   I േ ഡ് ത ികയിയി   ഇലേ ാണി  ് എ ിനീയറിംഗ ്
വിഭാഗ ി  ഉ ായ ഒഴി കളിേല  ് ൈബ- ാ  േഖന നിയമനം നട തിനായി േയാഗ രായ
ജീവന ാരി  നി ം ചന (2) കാരം അേപ  ണി ി .എ ാ  ചന (3) കാരം സ ാ

റെ വി  എ ിക ിവ് ഉ രവി  ത ത ിക ായി നി ഷി ി  നിയമന േയാഗ ത ടി
ഉ െ ി പരി രി ണെമ  ്ആവശ െ  ്അേപ ക  ലഭി തി െറ അടി ാന ി  ചന (2)
സ ല      താെഴ റ രീതിയി  ി സി ീകരി .01.01.2024 വെര ബി െടക ് േയാഗ ത
േനടിയ ജീവന ാ   ഇേതാെടാ ം ന കിയി  േ ാേഫാ മയി  ഉ ര ക െട സാ െ ിയ
പക ക  eg3dte@gmail.com എ  ഇ-െമയി  വിലാസ ി ം അ  പക ക    ാപന േമധാവി

ഖാ ിര ം സ ല  സി ികരി  ്2 ആ ി   ഈ ഓഫീസി  എ ിേ താണ്. 
 
1.1.നിയമനരീതിനിയമനരീതി ( (വിേശഷാവിേശഷാ   ച ംച ം 366/2010  366/2010 തീയതിതീയതി 08.11.2010) 08.11.2010)

"1. By transfer from the post of  Technical Officer/Project officer in Polytechnics stream or
Lecturer in Engineering/Technology or Workshop Superintendent in Polytechnic Colleges in
appropriate branches "
2. In the absence of qualified candidates under item (1) above , by Direct Recruitment

II.II.േയാഗ തേയാഗ ത

"Bachelors degree   in appropriate branch of Engineering/Technology with not less
than 60% marks in the final qualifying examination or in aggregate from a university
recognized by any university  after  under going a regular course of study"

I.I.നിയമനനിയമന  രീതിരീതി  (  (സസ  ഉഉ ( (ൈകൈക) ) നംനം.98/2020 .98/2020 ഉഉ  വിവി  വവ  തീയതിതീയതി 29.02.2020 ) 29.02.2020 )

1. By Transfer from the post of superintendent in Technical High Schools in
appropriate branches
2 In the absence of qualified candidates under item (1) above, appointed by transfer
from the category of Instructor in Engineering or Draftsman Grade I or Workshop
Foreman
3.in the absence of qualified candidates under item (2 ) Demonstrator or Draftsman
Grade II Workshop Instructor OR Instructor Grade II in appropriate branches in Kerala
Technical Education Subordinate Service.
4.In the absence of qualified candidates under item (1 2 & 3)  above , By Direct
Recruitment

II.II.േയാഗ തേയാഗ ത

"Bachelors degree   in appropriate branch of Engineering/Technology with not less
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േഡാ. രാജ ീ എം.എസ് 
ഡയറ  (ഇ  ചാ ജ്)

than 60% marks in the final qualifying examination or in aggregate from a university
recognized by any university  after  under going a regular course of study"

  ഇലേ ാണി  ്എ ിനീയറിംഗ ് വിഭാഗ ി  മാ േമ നിലവി  ഒഴി ക  ഉ . അേപ ക  01.01.2024
-  പ് േമ  പറ  േയാഗ ത േനടിയവരായിരി ണം.േമ  പറ  ത ികകളി  േ ാേബഷ

ഖ ാപി  ് ഉ രവ് റെ വി ി ി ാ വ  െതരെ െ ടാ  േയാഗ ര ാ തിനാ  അവ
േരഖക  അയേ തി .
     റിേ ാ ിംഗ ് ഓഫീസ , റിവ യിംഗ ് ഓഫീസ  എ ിവ  യഥാ ാനം ഒ ,് തീയതി എ ിവ 
േരഖെ ിയ കഴി  3 കല  വ ഷ ാലെ   േകാ ഫിഡ ഷ  റിേ ാ  ് ബ െ
ജീവന ാ ,അ ിമ സീനിേയാറി ി പ ിക സി ീകരി തി േശഷം ഈ ഓഫീസി  നി  ് അറിയി

റ  ് (ആവശ െ  ജീവന ാ െട മാ ം) അയ തേര താണ്. േകാ ഫിഡ ഷ  റിേ ാ ്
യഥാസമയം ലഭ മാകാ  കാരണ ാ  വ  ് തല െ ാേമാഷ   ക ി ി ഏെത ി ം
ജീവന ാരെന ഒഴിവാ  പ ം ആയതി െറ ഉ രവാദിത ം ബ െ  ജീവന ാരന്
മാ മായിരി ം 

സ ീക ാവ്
എ ാ ാപന േമധാവിക ം (www.dtekerala.gov.in എ  െവബ ്ൈസ  ് ഖാ ിരം )

Approval ValidApproval Valid

Digitally Approved By
േഡാ. രാജ ീ എം.എസ്
Date: 20.01.2024
Reason: Approved



PROFORMA 

1) Name  : 

2) PEN:- 

3)  Date of Birth : 

     4) Designation : 

 

   5)  Date of Entry in the post of   

  6) Mobile No : 

  7) Qualifications : 

   (Attach copies of  Advice & Appointment order) 

8) Date of Publication of result 

9(Whether Direct recruitment/Promotion/ Appointment By Transfer etc  

(Attach copies of  Advice & Appointment order) 

10) Date of advice/ appointment order  :  

 (Attach copies of  Advice & Appointment order) 

11) Date of declaration of probation in the present post : 

(Attach copy of order) 

12) Details of LWA (if any) during the period of probation : 

 

13) Details regarding department level disciplinary action ,  

    vigilance enquiry, deputation etc if any                           : 

  

Place : 

Date :                                                                                              Signature of the employee 

                                                        CERTIFICATE 

             

            Certified that the details furnished above are verified with reference to the Service Book  concerned and found 

correct.  

 

 

                                                                     Signature with Seal of the Head of the Institution 

 

  



 

  

                                                                                                          

                                                                                                                                                   

                                                                                                                                     


